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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI

KRAJOWEGO PLANU DZIAtA N SIECI EURES W POLSCE W 2020 R.

1. DANE ADMINISTRACYJNE

INSTYTUCJA
PRZYGOTOWUJACA
SPRAWOZDANIE

Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii
Departament Rynku Pracy

Plac Trzech Krzyzy 3/5

00-507 Warszawa

POLSKA

PODMIOTY,
KTORYCH
DZIALANIA
OPISANO W
SPRAWOZDANIU

Cztonkowie EURES:

16 wojewddzkich urzedow pracy we wspétpracy z 340 powiatowymi
urzedami pracy.

Partnerzy EURES:

Komenda Gtéwna Ochotniczych Hufcow Pracy we wspétpracy z
podlegtymi 16 wojewodzkimi komendami Ochotniczych Hufcéw
Pracy oraz 49 Centrami Edukacji i Pracy Mtodziezy Ochotniczych
Hufcéw Pracy.

Organizacje wspoOtpracuj gce w partnerstwach
transgranicznych EURES na podstawie art. 27 Rozporz ~ gdzenia
PE i Rady UE nr 2016/589:

EURES-T Beskydy: Izba Rzemie$lnicza oraz Matej i Sredniej
Przedsiebiorczosci w Katowicach, OPZZ (Ogdlnokrajowe
Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych) Wojewddztwa Slgskiego w
Katowicach, Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Katowicach.

EURES-TriRegio: Dolnoslgscy Pracodawcy w Watbrzychu, Region
Jeleniogorski NSZZ (Niezalezny Samorzgdny Zwigzek Zawodowy)
~Solidarnosé” w Jeleniej Gorze.




1.1 STRESZCZENIE

Dziatania sieci EURES w Polsce w 2020 r. byly prowadzone na poziomie centralnym
(koordynacja) oraz regionalnym , lokalnym i przygranicznym  (Swiadczenie ustug wsparcia
dla poszukujgcych pracy i pracodawcéow).

Na zakres zrealizowanych zadan na kazdym poziomie znaczgcy wptyw miat wybuch epidemii
COVID-19. Mobilnos¢ pracownikéw w Europie zostata bardzo ograniczona co w znacznym
stopniu ograniczylo mozliwosci prowadzenia miedzynarodowego posrednictwa pracy
i organizacji fizycznych spotkan, targéw pracy i innych wydarzen grupowych. Ustugi doradcze
w ramach EURES rowniez zostaly ograniczone lecz nie w tak duzym zakresie jak posrednictwo
pracy. Znaczna cze$¢ kadry EURES z Publicznych Stuzb Zatrudnienia (PSZ) na wszystkich
poziomach (centralnym, regionalnym i lokalnym) zostata oddelegowana do realizacji dziatah
wpierajgcych walke z negatywnymi skutkami na rynku pracy w Polsce co réwniez miato wptyw
na mniejszy zakres zrealizowanych dziatan.

Dzialania na poziomie centralnym prowadzit = Departament Rynku Pracy w Ministerstwie

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (MRPiIPS) a nas tepnie (od pa zdziernika 2020 r.)
w Ministerstwie Rozwoju, Pracy i Technologii (MRPIT ). Do dziatan tych nalezato
realizowanie zadan Krajowego Urz edu Koordynacji EURES w Polsce w szczegolnosci:

. koordynacja dziatan czionkéw i partnerow EURES (wojewddzkich i powiatowych
urzedow pracy oraz Ochotniczych Hufcéw Pracy),

. wspéipraca przy kwestiach zwigzanych z tworzeniem sie Europejskiego Urzedu ds.
Pracy, ktory przejmie zadania koordynacji sieci EURES na terenie UE/EFTA oraz
kwestiach wdrazania Jednolitego Portalu Cyfrowego (Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady nr 2018/1724) w czesci dotyczacej krajowej sieci EURES,

. utrzymanie krajowych regulacji prawnych z zakresu EURES w jednej ustawie
i 4 rozporzgdzeniach,

. przygotowanie krajowego planu dziatan sieci EURES na 2021 r., sprawozdania z
realizacji krajowego planu dziatan sieci EURES na 2019 r. oraz monitorowanie dziatah
EURES w kraju zgodnie z systemem mierzenia rezultatdw EURES w UE,

. wspélpraca z Departamentem Informatyki w MRPIPS w zakresie utrzymania na
odpowiednim poziomie systemow IT PSZ dla celéw dziatan EURES, w szczegolnosci
transferow CV z systeméw IT PSZ na portal EURES Komisji Europejskiej (KE),

. prowadzenie krajowej strony internetowej www.eures.praca.gov.pl,

. przygotowanie materiatow informacyjnych o warunkach zycia i pracy oraz rynku pracy
w Polsce na portal EURES KE, publikacja wydawnictw z zakresu EURES w
szczegolnosci broszury o warunkach zycia i pracy w Polsce w trzech jezykach,

. koordynacja udziatu krajowej kadry EURES w szkoleniach organizowanych przez KE
oraz stosowania narzedzi komunikacyjnych EURES dostarczanych przez KE,

. wspotpraca z wykonawcg projektu na szkolenia z zakresu EURES dla kadry PSZ
dofinansowanych z EFS z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja i Rozw¢j 2014-
2020 oraz opiniowanie zatozen nowych projektow EURES z regionalnych programow
operacyjnych 2014 — 2020,

. wspotpraca z whladzami zarzadzajgcymi EFS w Polsce w zakresie prac
przygotowawczych do wdrozenia nowej perspektywy finansowej dla EFS+ na lata



2021-2027 w celu umozliwienia dofinansowania dziatan EURES z EFS w kolejnej
perspektywie finansowej,

. monitorowanie realizacji zadania mapowania Polskiej Klasyfikacji Zawodow
I Specjalnosci do klasyfikacji ESCO,

. wspieranie dziatan partnerstw transgranicznych EURES dzialajgcych na terenie Polski,

. udziat w posiedzeniach Grupy Koordynacyjnej EURES, udziat w spotkaniach

odpowiednich grup roboczych EURES KE i innych spotkaniach z zakresu EURES.

Dziatania na poziomie regionalnym, lokalnym i przyg ranicznym byty prowadzone przez
wojewodzkie i powiatowe urz edy pracy oraz Ochotnicze Hufce Pracy  w nastepujgcych
obszarach:

. posrednictwo pracy dla polskich bezrobotnych i poszukujgcych pracy za granicg w
panstwach UE/EFTA w branzach i zawodach, w ktérych wystepuje nadwyzka lub
réownowaga na polskim rynku pracy,

. posrednictwo pracy dla polskich pracodawcow szczegoélnie zainteresowanych
zatrudnieniem obywateli UE/EFTA,

. informowanie o warunkach zycia i pracy w Polsce oraz w panstwach UE/EFTA,

. staze i praktyki zawodowe dla polskich bezrobotnych i poszukujgcych pracy za granicg

w panstwach UE/EFTA oraz dla cudzoziemcow - obywateli UE lub EFTA
zainteresowanych podjeciem pracy w Polsce,

. pomoc po rekrutacji dla polskich bezrobotnych i poszukujgcych pracy zrekrutowanych
do pracy za granicg w panstwach UE/EFTA oraz dla cudzoziemcow — obywateli UE lub
EFTA zrekrutowanych do pracy w Polsce,

. swiadczenie ustug posrednictwa pracy i doradztwa dla bezrobotnych i poszukujgcych
pracy w obszarach przygranicznych Polski ze Stowacjg, Czechami i Niemcami w formie
w szczegolnosci partnerstw transgranicznych EURES-T Beskydy, EURES-TriRegio
oraz inicjatyw EURES Odra-Oder i EURES Poprad-Dunajec.

. prowadzenie 3 projektéw z zakresu dziatan EURES dofinansowanych z EFS w ramach
regionalnych programow operacyjnych 2014-2020 oraz udziat jako partner
wspotpracujgcy w programach Twoja Pierwsza Praca z EURES 2019-2020 oraz
Reactivate 2019-2020.

Szczegdblowe rezultaty opisanych wyzej dziatan, w formie wskaznikow, zostaly podane w
dalszej czesci sprawozdania (czesciach 2-5).

1.2. PERSONEL REALIZUJ ACY ZADANIA

Dziatania ujete w sprawozdaniu byly realizowane w Polsce w 2020 r. przez tgcznie
ok. 905 os6b .

Z uwagi na to, ze zadania EURES nie sg realizowane w pelinym wymiarze etatu przez
przewazajgcg wiekszos¢ wspomnianych 905 osoéb, liczba pelnych etatéw realizuj acych
zadania EURES w 2020 r. wyniosta ok. 177 (liczba ta wyliczona zostata na podstawie
sredniej czasu pracy poswiecanego na zadania EURES przez kadre EURES).



1.3. WYDATKOWANE SRODKI FINANSOWE

W skali kraju na dziatania EURES w 2020 r. wydatkowano ok. 9,83 min zt  (rownowarto$¢
ok. 2,21 min euro) , z czego 95 % wydatkow pochodzito ze srodkow krajowych  (budzetow:
MRPIPS i MRPIT, samorzadéw wojewddztw, samorzgdow powiatow, Funduszu Pracy,
budzetu OHP, innych srodkdw krajowych), a 5 % wydatkow pochodzito ze $rodkéw unijnych
(EFS, program EaSl).

W ramach tagcznej kwoty wydatkowanych srodkéw na dziatania EURES w Polsce w 2020 r.
ok. 93% przeznaczono na dziatania o charakterze centralnym, regionalnym i lokalnym
natomiast ok. 7% przeznaczono na dziatania w regionach przygranicznych



